
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202305/0487
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Agricultura e da Alimentação

Orgão / Serviço: Direção Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Assistente Operacional
Grau de Complexidade: 1

Remuneração: 0
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Caraterização do posto de trabalho: Posto de trabalho de Assistente Operacional 
para a Divisão de Gestão Financeira e Patrimonial (DGFP).

Perfil pretendido: 
• Escolaridade mínima exigida para a carreira;
• Titularidade de carta de condução de ligeiros e disponibilidade para conduzir 
viaturas do Estado. 

As funções a desempenhar consistem:
• Apoio e participação nos trabalhos de arranjos exteriores e manutenção do 
ambiente
• exterior na sede dos serviços e nos restantes edifícios, Polos e Delegações, 
geograficamente situados na região LVT;
• Apoio e participação nos trabalhos de mobilização de equipamentos, recolha de 
resíduos e materiais com vista à reciclagem e arrumo de stocks de armazém e 
economato;
• Apoio e participação na operacionalização da frota automóvel, incluindo as 
deslocações às oficinas de reparação automóvel e a distribuição das viaturas aos 
locais de afetação;
• Apoio e participação na manutenção e conservação das boas condições de uso 
e higiene das viaturas integrantes na frota automóvel afeta aos serviços;
• Apoio na recolha e entrega de correio, nas disponíveis estações dos CTT;
• Execução de todas as tarefas compatíveis com as exigências para o normal 
exercício da função.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Habilitação Ignorada

Locais de Trabalho
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Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Santarém - Quinta 
das Oliveiras

1 Quinta das Oliveiras, 
Estrada Nacional, 3

2000471 
SANTARÉM

Santarém              
                 

Santarém              
                 

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Tipo de oferta: mobilidade interna na categoria, com possibilidade de 
consolidação nos termos da lei, caso os trabalhadores venham a adaptar-se à 
equipa e ao tipo de temáticas tratadas na DGFP.

Local de trabalho: Quinta das Oliveiras, E.N.3, 2000-471 Santarém 

Requisitos de admissão: trabalhadores detentores de vínculo de emprego público 
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado.

Seleção: análise curricular e entrevista profissional.

Não serão aceites mobilidades intercarreiras.

Remuneração: a correspondente à posição remuneratória detida na origem.

Envio de Candidaturas para: recrutamento@draplvt.gov.pt
Contacto: 263286600

Data Publicitação: 2023-05-12
Data Limite: 2023-05-26

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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Texto Publicado em Jornal Oficial: As candidaturas devem ser formalizadas mediante preenchimento do formulário 
tipo, disponibilizado na página eletrónica da Direção Regional de Agricultura e 
Pescas de Lisboa e Vale do Tejo 
http://www.draplvt.mamaot.pt/DRAPLVT/RecursosHumanos/Recrutamento/Page
s/Recrutamento.aspx, remetido em formato digital (pdf), exclusivamente por 
correio eletrónico, para o endereço: recrutamento@draplvt.gov.pt, no prazo de 
dez dias úteis a contar da publicação da presente oferta de emprego na Bolsa de 
Emprego Público (BEP). A apresentação do formulário de candidatura deverá ser 
acompanhado da seguinte documentação: • Curriculum Vitae detalhado e 
atualizado, devidamente assinado, donde conste, para além de outros elementos 
julgados necessários, os seguintes: habilitações literárias, funções que exercem 
e exerceram e respetivos períodos. • Documento comprovativo das habilitações 
literárias. • Declaração atualizada, emitida e autenticada pelo serviço de origem 
(com data posterior à data de publicação do presente aviso), da qual conste: A 
modalidade da relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado de 
que é titular; A categoria, a respetiva antiguidade na categoria e no vínculo de 
emprego público; A atividade que se encontra a exercer, em conformidade com 
o mapa de pessoal aprovado; A posição remuneratória correspondente à posição 
que aufere nessa data; As avaliações de desempenho com referência aos valores 
quantitativos e qualitativos, obtidas nos últimos 3 períodos de avaliação. Para 
esclarecimentos adicionais: dpgrh@draplvt.mamaot.pt ou 263 286 600. 
Santarém, 12 de maio de 2023, O Diretor Regional, José Nuno de Lacerda 
Fonseca

Observações
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